
IMSA

DIRECCIÓN DE CONTROL

ORD.: N° 34/2013

ANT.: Programa Anual.

MAT.: Informa Revisiones Pagos
Previsionales Área Municipal.

San Antonio, 24 de Abril de 2013.

DE: DIRECTORA DE CONTROL MUNICIPAL

A : SR. OMAR VERA CASTRO
ALCALDE DE LA IMSA

Me permito remitir a Usted, informes de Profesional de la Dirección de Control, que
dan cuenta de materias examinadas:

N° de Informe

17

16

15

Materia

Comprobación de pagos previsionales, enero, febrero y mar/o 2013,
Personal Plañía v Contrata.
Comprobación de pagos previsionales, Jardines Infantiles
Cunas Municipales de Enero a Marzo 2013.
Comprobación de pagos previsionales. personal Código del
Enero, Febrero y Marzo 2013.

y Salas

Trabajo

Estos informes corresponden a trabajos realizados que resultaron necesarios para dar
cuenta al Concejo Municipal del cumplimiento de pagos previsionales al 1° trimestre 2013.

En el se constata que los pagos previsionales de enero a marzo realizados al área
Municipal se encuentran al día, declaradas y pagadas.

Cabe señalar que se encontraron diferencias en el mes de enero 2013, en la Contrata,
por $ 25.343 y en el mes de marzo, en Contrata, se encuentra diferencia de $ 22.200,
situaciones que fueron subsanadas por el Encargado de Remuneraciones, informado
mediante correo electrónico del 19.04.2013.-

Para su conocimiento.

Atentamente,

; CORNEJO
ORA DE CONTROL

CPC/msa.
Distribución:
- Alcaldía
- D A 1
-RR.HH y
- Archivo /



DIRECCIÓN DE CONTROL

I N F O R M E N" 017/2013

MATKRIA:

Remite Informe Pago de Coli/aeioncs Provisionales del persona! Municipal: Planta. Contrata
y Suplencia, correspondientes a los meses de L-nero. Febrero y Mar/o año 2013. de acuerdo a
lo señalado en la l.ey N° 18.695 Orgánica Const i tucional de Municipalidades. Artículo 29.
letra d).

Objetivo de la Revisión:

Verificar que las Cotizaciones Provisionales, del personal Municipal : Planta. Contrata y
Suplencia, se encuentren declaradas y pagadas dentro del plazo legal, correspondiente a cada
mes.

A/canees al Proceso:

De la revisión efectuada al Resumen del l ibro de Remuneraciones y los comprobantes de
pagos previsionalcs, se indica lo siguiente:

Mes
linero Planta
huero Contrata
linero Suplemen
Febrero Planta
Febrero Contrat
Marz.o Planta
Marzo Contrata
Marzo Snplemc

Resumen
26.344.182

""5.007.921
1 43.001

26.766.355
4.828.248

26.478.058
5.828.595

52.359

Fecha Pago
08/02/2013
08/02/2013
08/02/2013
08/03/2013
08/03/2013
08/04/2013
08/04/2013
08/04/2013

Valor Cancelado
26.344.182
4.982.578"

43.001
26.766.355

4.828.248
26.478.058

5.806.395
52.359

N° de Cheque
2739 al 2741

"2745
2609
2830
2833
3170
3173
3 1 30

Observación
Canceladas

~I)íf. $25.343
Canceladas
Cancelada
Canceladas
Cancelada
I)if , $ 22.200
Cancelada



CONCLUSIÓN:

Revisados los comprobantes de declaración y pago de cotizaciones Previsionalcs.
correspondientes al trimestre Enero, Febrero y Marzo año 2013. como asimismo los
Certificados NV 15; 18, de fecha 09/04/2013, y N" 21, de fecha 11/04/2013, y correo
electrónico de fecha abril 2013, emitidos por el Fncargado de Remuneraciones Municipal, se
concluye que:

• Se encuentran declaradas y canceladas dentro del plazo legal

• Se adjunta Informe de Comprobación de csla Unidad de Control.

Es todo lo que se informa.

M. Teresa Galleguillos Raí
Dirección de Control

irez

San Antonio, 16 de Abril 2013
MTGR-09/2013



DIRECCIÓN DKCOM'KOL

I N K O K M E N" 016/2013

MATERIA:

Remite Informe Pago de Coti/aeiones Provisionales, correspondienles a los meses de Huero,
Febrero y Mar/o año 201o. de los s iguientes Jardines I n l a n l i l e s y Sala C'unas Municipales, de
acuerdo a lo señalado en la Ley N11 1X.()95 Orgánica Const i tucional de Municipalidades,
Artículo 29, letra d).

1. Jardín I n f a n t i l Hel io I l o r i / on t c
2. Jardín Pequeños conquistadores
3. Sala Cuna Pequeños Conquistadores
4. Poeta Pablo Neruda
5. Peceeitos de Colores
6. Jardín I n f a n t i l Pañud
7. Sala Cuna l i a rqu i lo de Papel
8. Jardín Las caracolas 2
9. Sala Cuna Caracolas
10. Sala Cuna Nlubccitas de Algodón
1 1 . Lstre l lade Mar
12. Tranquecito
13. Colinas de Llo-Lleo
14. Jardín Aguas Salada

Objetivo de la Revisión:

Verificar que las Coti/aeiones Pre\. del Personal que t raba ja en los Jardines Infanti les
y Sala Cunas M u n i c i p a l , se encuen t ren declaradas y pagadas dentro del pla/o legal,
correspondiente a cada mes.

Alcances al Proceso:

De la revisión efectuada al Resumen del libro de Remuneraciones y los comprobantes de
pagos provisionales, se a d j u n t a p l a n i l l a de comprobación de e.sta I ¡nidad de Control.



CONCLUSIÓN:

Revisados los comprobantes de declaración y pago de coti/aciones Provisionales,
correspondientes al trimestre Enero. Febrero y Mar/.o año 2013, como asimismo los
Certificados N"s.: 17; 20. de lecha 09/04/2013, y 23, de fecha 11/04/2013, emitidos por el
Encargado de Remuneraciones Municipal, se concluye que:

• Se encuentran declaradas y canceladas dentro del pla/.o legal

• Se adjunta Informe de Comprobación de esta Unidad de Control.
• Se adjunta Correo electrónico de fecha 17/04/2013

Es todo lo que se informa.

M. Teresa (¿íille^uillos Ramíre/,
Dirección de Control

San Antonio, 17 de Abril 2013
MTGR-08/2013



DIRECCIÓN DE COY! ROÍ

I 1N K O U M K N" 015/2013

MATERIA:

Remite Informe Pago de Col i/aciones Prcvisionales del personal Código del Trabajo.
correspondientes a los meses de lulero. Febrero y Mar/o año 2013. de acuerdo a lo señalado
en la Ley N° IX.695 Orgánica Const i tucional de Municipal idades . Art ículo 29. letra d).

Objetivo de la Revisión:

Verificar que las Coli/aciones Previsionalcs. de los Funcionarios Código del Trabajo se
encuentren declaradas y pagadas dentro del pla/o legal, correspondiente a cada mes.

Alcances al Proceso:

De la revisión efectuada al Resumen del libro de Remuneraciones y los comprobantes de
pagos previsionales. se indica lo s igu ien te :

Mes
I: ñero
Supl. Enero
Febrero
Supl. FebreroL_ ._
Mar/o

Resumen
4.6X6.4X7

95.709
4.97^55

1 1 .910
197.639

Fecha Patio
08 '02 2013
OX 02 '20 13
ox' ;ov^oi3
1 1 ••'03/20 13
OX/04 '2013

Valor Cancelado
4.680.487

95.709
4.973.555

1 1 . 9 1 0
197.639

N n de Cheque
2709

^975
29X0
3140

Observación
Canceladas
Canceladas
Canceladas
Cancelada
Canceladas

CONCLUSIÓN:

Revisados íos comprobantes de declaración y pago de coti/aeiones Previsionales.
correspondientes al t r imestre huero, lebrero y Mar/o año 2013. como asimismo los
Certificados N"s.: 16; 19. de fecha O') 04 2013. y N° 22. de fecha I 1 '04/2013. emitidos por el
Encargado de Remuneraciones M u n i c i p a l , se concluye que:

• Se encuentran declaradas y canceladas dentro del pla/.o legal



Se adjunta Informe de Comprobación de esta Unidad de Control.

Es todo lo que se informa.

M. Teresa (íallcguillos Ramírez
Direeeión de Control

San Antonio, 16 de Abril 2013
MTGR-07/2013


